๒๖

ตอนที่ ๑
ข้อมูลพื้นฐาน
๑. ข้อมูลทั่วไป
๑.๑  ชื่อสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านเนินรัก    



๑๐๗  หมู่ที่ ๕   ตำบลหนองชุมพลเหนือ  อำเภอเขาย้อย   จังหวัดเพชรบุรี


       
รหัสไปรษณีย์    ๗๖๑๔๐     



       
โทรศัพท์      ๐๓๒-๕๖๕๑๗๒
http://www.baannernrak.com 

Email : nearnrak.lnw.mn.@hotmail.co.th


        
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต ๑  
๑.๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับ  ปฐมวัย (อนุบาล ๑ )  ถึงระดับ  ประถมศึกษาปีที่ ๖  เนื้อที่ ๑๐ ไร่  ๗๐ ตารางวา 
๑.๓  มีเขตพื้นที่บริการ
๒  หมู่บ้าน   ได้แก่    หมู่ที่  ๕   บ้านเนินรัก  และหมู่ที่ ๖  บ้านอู่ตะเภา
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ

โรงเรียนบ้านเนินรัก   ตั้งอยู่เลขที่  ๑๐๗  หมู่ที่ ๕  ตำบลหนองชุมพลเหนือ อำเภอเขาย้อย                          จังหวัดเพชรบุรี  เปิดเป็นสาขาโรงเรียนบ้านคีรีวงศ์ เมื่อวันที่  ๓  พฤษภาคม  ๒๕๑๗ โดยแยกเป็นชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ และ ๒  มีผู้เรียน  ๒๐  คน  มีนายปัญญา วงศ์สุวรรณ  มาทำการสอนใช้อาคารชั่วคราว   มุงหญ้าคาซึ่งชาวบ้านและคณะกรรมการโรงเรียนสร้างให้และทางราชการได้อนุมัติให้ตั้งโรงเรียนเป็นเอกเทศเมื่อวันที่   ๘  พฤษภาคม  ๒๕๒๑  มีนายศิลปชัย  นิลมณี  เป็นครูใหญ่   
วันที่  ๗ กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๔๖ โรงเรียนโอนไปสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบุรี    เขต ๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖   
แผนที่โรงเรียน
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๒. ข้อมูลผู้บริหาร
๒.๑  ชื่อ -  สกุล  ผู้บริหาร

นางสาวพัชรินทร์  เนื่องอ้น
       วุฒิการศึกษาสูงสุด

ศษ.ม.       สาขา    บริหารการศึกษา   

       ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  ๒๗ เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๔๒   จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา    ๑๖   ปี   
๒.๒  ผู้ช่วยผู้บริหาร (ที่ได้รับแต่งตั้ง)              -           คน
๓ ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ ๑๐  มิถุนายน ๒๕๕๘)

๓.๑  จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น   ๓๐   คน  (ที่เข้าเรียนชั้น ป. ๑)

๓.๒  จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  ๑๙๒   คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน
	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	จำนวนนักเรียน
	รวม
	เฉลี่ย

	
	
	ชาย
	หญิง
	
	ต่อห้อง

	อ.๑
	๑
	๑๐
	๑๔
	๒๔
	๒๔

	อ.๒
	๑
	 ๑๔
	๑๓
	๒๗
	๒๗

	รวม
	๒
	๒๔
	๒๗
	๕๑
	

	ป.๑
	๑
	      ๕
	๑๗
	๒๒
	๒๒

	ป.๒
	๑
	๑๙
	๑๑
	๓๐
	๓๐

	ป.๓
	๑
	๑๕
	 ๙
	๒๔
	๒๔

	ป.๔
	๑
	๑๕
	๑๐
	๒๕
	๒๕

	ป.๕
	๑
	 ๙
	๑๐
	๑๙
	๑๙

	ป.๖
	๑
	๑๓
	๘
	๒๑
	๒๑

	รวม
	๖
	๗๖
	๖๕
	๑๔๑
	

	รวมทั้งหมด
	๘
	๑๐๐
	๙๒
	๑๙๒
	



๓.๓  จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จำนวน  ๑๘๓ คน คิดเป็นร้อยละ  ๖๘.๐๐

๓.๔  จำนวนนักเรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  จำนวน   ๑๗๑   คน  
คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๔๔

๓.๕  
จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม จำนวน    ๘    คน   คิดเป็นร้อยละ  ๕.๘๔

๓.๖ 
จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ จำนวน -  คน  คิดเป็นร้อยละ -

๓.๗ 
จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ จำนวน  -  คน   คิดเป็นร้อยละ -

๓.๘ 
จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ จำนวน  ๑    คน   คิดเป็นร้อยละ ๐.๗๓

๓.๙ 
จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)   
จำนวน  -  คน   คิดเป็นร้อยละ -

๓.๑๐ 
สถิติการขาดเรียน    


จำนวน  -  คน   
คิดเป็นร้อยละ   -

๓.๑๑ 
จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น            
จำนวน  -  คน   
คิดเป็นร้อยละ   -

๓.๑๒
จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร


 
ชั้นอนุบาล ๒ 

จำนวน    ๒๘  คน
     คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐
 

 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖        จำนวน  ๑๙   คน
     คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

๓.๑๓  
อัตราส่วนครู : นักเรียน 



ระดับอนุบาล
= ๑ : ๒๕.๕๕


  
ระดับประถมศึกษา
= ๑ : ๑๗.๖๒

๓.๑๔  
จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ
จำนวน ๑๘๓  คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

๓.๑๕  
จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  จำนวน  ๑๘๓  คน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

๓.๑๖  
จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  จำนวน ๑๘๓ คน  
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

๓.๑๗  
จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาจำนวน ๑๘๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

๓.๑๘  
จำนวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศ               อย่างสม่ำเสมอ จำนวน ๑๘๓ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

๓.๑๙ 
จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่กำหนดในหลักสูตรสถานศึกษา จำนวน  ๑๘๓ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

๓.๒๐ 
จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม
ตามที่กำหนดในหลักสูตรสถานศึกษา จำนวน  ๑๘๓  คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐
๔. ข้อมูลครูและบุคลากร
ครูประจำการ
	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วิทยฐานะ
ในสาระ
การเรียนรู้
	วุฒิการศึกษา
	วิชา เอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนชั่วโมงที่รับการพัฒนา/ปี

	๑
	นางสาวรัศมี จิรวิวัฒน์ภัทร
	๔๑
	๑๕
	ครู  คศ.๒
	ปฐมวัย
	ค.ม.
	ปฐมวัย
	อนุบาล๒
	๕๐

	๒
	นางสายสุณีย์  สว่างชาติ
	๔๐
	๘
	ครู  คศ. ๒
	ปฐมวัย
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	อนุบาล๑
	๔๐

	๓
	นางจินตลา  แผ่แผ่นทอง
	๓๑
	๔
	ครู คศ. ๑
	-
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	ป.๑
	๔๐

	๔
	นางพณาพร  สาระพงษ์
	๓๕
	๕
	ครู คศ.๑
	-
	ค.บ.
	เทคโนโลยีนวัตกรรม
	ป.๒
	๗๐

	๕
	นางธนนันท์  มามาก
	๓๖
	๖
	ครู  คศ.๑
	-
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	ป.๓
	๑๖๘

	๖
	นางสาวอาทิตยา  โกงกาง
	๓๐
	๔
	ครู คศ. ๑
	-
	ศษ.บ.
	ภาษาอังกฤษ
	ป.๔
	๑๕

	๗
	นางนุศรา  ลุนราช
	๔๓
	๑๘
	ครู  คศ.๓
	 การงานอาชีพ
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	ป.๖
	๖๔

	๘
	นายใจ   แก้วแท้
	๕๓
	๓๑
	ครู  คศ.๒
	-
	ศษ.บ.
	ประถมศึกษา
	
	๔๘

	๙
	นายสุขเกษม บรรลือทรัพย์
	๖๐
	๓๗
	ครู  คศ.๓
	คณิตศาสตร์
	ศษ.บ.
	ประวัติศาสตร์,คอมพิวเตอร์
	ป.๑ -๖
	๔๐



จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  
๔  คน คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๔๔

จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด ๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๕๖
ครูอัตราจ้าง
	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	อายุ
	ประสบการณ์การสอน (ปี)
	วุฒิ
	วิชา เอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	๑
	นางสาวนภาพร  ขันติจิตร
	๒๗
	๑
	วท.บ.
	ฟิสิกส์
	วิทยาศาสตร์
	โครงการไทยเข้มแข็ง

	๒
	นางสาวดารัตน์   เนื่องอ้น
	๔๙
	๒๑
	คบ.
	จิตวิทยาและ
การแนะแนว
	เด็กบกพร่องทางการเรียนรู้
	งบรายหัว
เงินอุดหนุนรายหัว


ลูกจ้างประจำ
	ที่
	ชื่อ – ชื่อสกุล
	อายุ
	ประสบการณ์ 
	วุฒิ
	วิชา เอก
	
	จ้างด้วยเงิน

	๑
	นายศิริพันธ์  ตั้งสุข 
	๕๔
	๓๒
	ป.๔
	
	
	งบประมาณ



๕. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
๕.๑
อาคารเรียน  ๕    หลัง  ได้แก่

อาคารไม้ชั้นเดียวแบบ ป.๑ ข
     
    จำนวน  ๒  หลัง    ๖   ห้องเรียน
อาคารคอนกรีตชั้นเดียวแบบ สปช. ๑๐๒/๒๖  จำนวน  ๑  หลัง    ๕  ห้องเรียน
อาคารคอนกรีตชั้นเดียวแบบ สปช. ๑๐๓/๒๖   จำนวน ๑  หลัง    ๓   ห้อง
อาคารคอนกรีตชั้นเดียว(สร้างเอง)
จำนวน ๑ หลัง  ๓ ห้องเรียน

 ๕.๒ อาคารประกอบ   จำนวน   ๔  หลัง  ได้แก่
อาคารสำนักงาน

จำนวน  ๑  หลัง
หอประชุม

จำนวน  ๑  หลัง
โรงอาหาร

จำนวน
๑  หลัง
อาคารห้องสมุดอนุบาล
จำนวน  ๑  หลัง
๕.๓  ห้องส้วม
จำนวน  ๒  หลัง  ๑๑  ที่นั่ง
        

๕.๔  สระว่ายน้ำ




๕.๕  สนามเด็กเล่น  ๒  สนาม  


๕.๖  สนามฟุตบอล ๑  สนาม  


๕.๗  สนามวอลเลย์บอล  ๑  สนาม 


๕.๘  สนามตะกร้อ ๑  สนาม
๖. ข้อมูลงบประมาณ

งบประมาณ (รับ-จ่าย)
	รายรับ
	จำนวน/บาท
	รายจ่าย
	จำนวน/บาท

	เงินงบประมาณ
	๓,๒๔๙,๗๑๐.๐๐
	งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง
	๒,๔๖๕,๒๘๐.๐๐

	เงินนอกงบประมาณ
	-
	งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	๗๘๔,๔๓๐.๐๐

	เงินอื่นๆ(ระบุ)
	๑๑๐,๐๐๐.๐๐
	งบอื่นๆ 
	๑๑๐,๐๐๐.๐๐

	รวมรายรับ
	๓,๓๕๙,๗๑๐.๐๐
	รวมรายจ่าย
	๓,๓๕๙,๗๑๐.๐๐



งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง    คิดเป็นร้อยละ  ๗๕.๘๖  ของรายรับ


งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ  ๒๔.๑๔  ของรายรับ
ณ ที่นี้   -  เงินงบประมาณ หมายถึง งบประมาณทั้งหมดที่ได้รับจัดสรรจากต้นสังกัดรวมทั้งเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง
·  เงินนอกงบประมาณ หมายถึง งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากหน่วยงานอื่น ๆ
·  เงินอื่น ๆ หมายถึง เงินบริจาคจากภาคเอกชน
·  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  หมายถึง  เงินที่ใช้ในการพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา
๗. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม
๗.๑ สภาพชุมชน  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเกษตรกรรมกึ่งรับจ้างแรงงานโรงงานอุตสาหกรรม มีประชากรประมาณ ๗๐๐ คน บริเวณสภาพภูมิศาสตร์ของชุมชนเป็นพื้นที่ราบมีลักษณะ       ดินร่วนปนทรายที่ราบสูงติดเชิงเขามีลักษณะเป็นดินผสมลูกรัง ระหว่างเดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคม  สภาพแห้งแล้งไม่มีชลประทานหรืออ่างเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร การทำการเกษตรอาศัยน้ำฝนตามฤดูกาล

อาชีพในชุมชนประกอบด้วยอาชีพเกษตรกรรมทำนา  ๗๐%  รับจ้างภาคอุตสาหกรรม ๒๕% ธุรกิจส่วนตัวและค้าขาย  ๕ %  

ประชาชนนับถือศาสนาพุทธ วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนส่วนใหญ่พูดภาษาลาวโซ่งซึ่งเป็นภาษาถิ่นไทยทรงดำมีวัฒนธรรมเป็นของตนเอง มีการเย็บเสื้อฮีเพื่อใช้ในพิธีต่างๆ การเล่นไทยทรงดำในเดือนเมษายน การเสนเรือน ป้าดตง ป้าดตงข้าวใหม่ (เป็นการเซ่นผีบรรพบุรุษ) พิธีเผาศพและการเรียกผีขึ้นเรือน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ ครูชาวบ้านเกี่ยวกับการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นไทยทรงดำ
ภาคอุตสาหกรรมในท้องถิ่น  เป็นโรงงานผลิตแม่สี  โรงงานผลิตกระดานอัด  โรงโม่หิน โรงงานผลิตอาหารสัตว์

มลภาวะในชุมชน คือ มลภาวะทางอากาศเนื่องจากกลิ่นและฝุ่นละอองจากโรงงานอุตสาหกรรมฝุ่นหินจากโรงโม่หิน กลิ่นจากฟาร์มหมู  
ความร่วมมือจากชุมชนในการสนับสนุนการศึกษาชุมชนให้ความร่วมมือในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การติดตามและประเมินผลการดำเนินการและสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการบริหารการศึกษา        การพัฒนาอาคารเรียนและสิ่งแวดล้อม
๗.๒ ผู้ปกครอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา ประกอบอาชีพเกษตรกรรมทำนาร้อยละ ๗๐รับจ้างภาคอุตสาหกรรมร้อยละ ๒๕ ธุรกิจส่วนตัวและค้าขายร้อยละ ๕ นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๑๐๐ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๒๐,๐๐๐ บาทจำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๔ คน
๗.๓ โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน

  การวิเคราะห์และประเมินสภาพแวดล้อมภายนอก
 




สภาพสังคมรอบโรงเรียน (S) เป็นโอกาสต่อการจัดการศึกษาชุมชนนำแนวความคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต ชุมชนมีประเพณีวัฒนธรรม แหล่งภูมิปัญญาและเอกลักษณ์ประจำถิ่นสามารถนำมาใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้  ชุมชนเห็นความสำคัญและคุณค่าของการศึกษาได้เข้ามา     มีส่วนร่วม ในระดมทรัพยากรเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาการศึกษาและมีความคาดหวังต่อคุณภาพการศึกษาค่อนข้างสูงโรงเรียนต้องเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องเพื่อแก้ปัญหาการย้ายเข้าไปเรียนในเมือง ชุมชนเป็นสังคมอุตสาหกรรมมีโรงงานมากทำให้จำนวนนักเรียนเพิ่มขึ้นและส่งผลให้ผู้ปกครองมีงานทำที่เป็นอุปสรรค    อยู่บ้างคือผู้ปกครองบางส่วนทำงานในโรงงานอุตสาหกรรมมีเวลาดูแลนักเรียนน้อยปล่อยให้ปู่ ย่า ตา ยายดูแล โรงเรียนต้องเฝ้าระวังภัยของสิ่งเสพติดให้โทษ การติดเกมออนไลน์ การแข่งรถมอเตอร์ไซด์ 
เทคโนโลยีหรือภูมิปัญญาฯรอบโรงเรียน (T)  เป็นโอกาสต่อการจัดการศึกษาคือมีเทคโนโลยี           ที่ทันสมัย การติดต่อสื่อสารสะดวก รวดเร็ว เอื้อต่อการบริหารจัดการ มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ต สามารถนำมาใช้ประโยชน์ด้านการศึกษาและเอื้อต่อการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การใช้ OTPC ส่งผลให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้และที่เป็นอุปสรรคอยู่บ้างคือผู้ปกครองขาดความเข้าใจเกี่ยวกับภัยของเทคโนโลยี  นักเรียนใช้สื่อเทคโนโลยีที่ไม่เหมาะสม การเล่นเกมออนไลน์ , เฟสบุ๊ค , การเล่นไลน์
สภาพเศรษฐกิจรอบโรงเรียน (E)  เป็นโอกาสคือภายในท้องถิ่นมีโรงงานอุตสาหกรรมซึ่งสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่เป็นอุปสรรคอยู่บ้างคือ ผู้ปกครองบางส่วนทำงานในโรงงานอุตสาหกรรมและทำงานเป็นกะ ทำให้มีเวลาดูแลเอาใจใส่นักเรียนน้อย

นโยบายของหน่วยเหนือ กฎหมาย  (P) เป็นโอกาสคือการกระจายอำนาจทางการศึกษาการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหารจัดการศึกษาการสนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาการศึกษาจากองค์การบริหาร     ส่วนท้องถิ่นและนโยบายของรัฐบาลทางด้านการส่งเสริมการศึกษาส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา        ที่เป็นอุปสรรคอยู่บ้างคือ กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับบางเรื่องส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ เช่น การแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการครูที่ดำเนินการในระหว่างภาคเรียนส่งผลกระทบต่อการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาการขาดการต่อเนื่องในการจัดการเรียนการสอน การปรับพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน
การวิเคราะห์และประเมินสภาพแวดล้อมภายใน
ด้านโครงสร้างและนโยบาย (S๑)  จุดแข็งคือระบบโครงสร้างการบริหารงานมีระบบและชัดเจนทำให้บุคลากรปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  นโยบายของโรงเรียนให้ความสำคัญกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครู ผู้ปกครองและชุมชน การกำหนดแนวนโยบายของโรงเรียนเกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องที่เป็นจุดอ่อนคือการกำหนดนโยบายจากส่วนกลาง โครงการ / กิจกรรม มีการเปลี่ยนแปลงส่งผลต่อการวางแผนพัฒนาโรงเรียน
ปัจจัยทางการบริการทางการศึกษา (S๒) จุดแข็งคือโรงเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลายครอบคลุมนักเรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญทำให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ  นักเรียนที่มีความสามารถด้านต่าง ๆ ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน นักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับการแก้ไขและพัฒนา โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมทำให้นักเรียนมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสังคม โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพทำให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือในทุกด้าน ที่เป็นจุดอ่อนคือผู้ปกครองมีเวลาเอาใจใส่นักเรียนน้อยขาดการติดตามผลการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่องและผู้ปกครองขาดความรู้และความชำนาญวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษไม่สามารถสอนการบ้านได้
ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา (M๑) จุดแข็งคือครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ มีคุณลักษณะที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชนทำให้ชุมชนให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นอุปสรรคคือครูต้องรับผิดชอบงานสนับสนุนและงานที่สนองนโยบายทำให้เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลดลง การย้ายของข้าราชการครูซึ่งดำเนินการระหว่างเปิดภาคเรียนเป็นอุปสรรคต่อการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาการเรียนการสอนขาดการต่อเนื่อง 
ด้านงบประมาณ (M๒) ถือว่าเป็นจุดแข็งที่โรงเรียนมีเงินงบประมาณและได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชนต่อการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอน สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการทำให้การพัฒนาโรงเรียนเป็นไปอย่างต่อเนื่องโรงเรียนมีการควบคุมการบริหารการเงินอย่างเป็นระบบส่งผลให้การใช้งบประมาณคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด สามารถบริหารการใช้เงินสำหรับงาน โครงการตามแผนปฏิบัติการ โดยปราศจากอุปสรรคที่เป็นจุดอ่อนคือบุคลากร    ด้านการเงินและวัสดุ ต้องปฏิบัติงานสอนทำให้การให้บริหารขาดความคล่องตัว
ด้านวัสดุอุปกรณ์ (M๓)  ถือว่าเป็นจุดแข็งโรงเรียนมีสื่อและเทคโนโลยีนวัตกรรมที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการพัฒนาการศึกษา โรงเรียนมีบรรยากาศการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทำให้นักเรียน   มีโอกาสได้ศึกษาค้นคว้าตามความถนัดและความสนใจ โรงเรียนมีอาคารเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอที่เป็นจุดอ่อนคืออาคารเรียนมีสภาพชำรุดต้องใช้งบประมาณสำหรับการบำรุงและซ่อมแซมจำนวนมาก 
ปัจจัยทางการบริหาร (M๔)  ถือว่าเป็นจุดแข็งคือมีการกระจายอำนาจในการบริหารงานมีแผนปฏิบัติงานที่ร่วมกันจัดทำที่ชัดเจนทำให้เกิดความเข้าใจตรงกันประสานการทำงานได้เป็นอย่างดีที่เป็นจุดอ่อนคือ    การนิเทศกำกับติดตามการจัดการเรียนการสอนและรับข้อมูลย้อนกลับจากการรายงานคุณภาพการศึกษา    เพื่อใช้ในการวางแผน การส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการสอนและนำเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมมาใช้เพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนมีภาระงานที่ไม่เกี่ยวข้องกับการศึกษามากเกินไป
โรงเรียนบ้านเนินรักควรเร่งรัดบริหารจัดการอย่างมีระบบ มีแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการโดยใช้แผนเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนให้เป็นไปในทิศทางและเป้าประสงค์ที่กำหนด มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลตามขั้นตอน  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
๘. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย                                                                                                   การจัดกิจกรรมประจำวัน
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	กิจกรรมกลางแจ้ง
	๓๐ นาที
	๓๐ นาที

	๖
	เกมการศึกษา
	๓๐ นาที
	๓๐ นาที

	๗
	ทักษะพื้นฐานในชีวิตประจำวัน   (การช่วยเหลือตนเองในการรับประทานอาหาร ดื่มนม สุขอนามัย และการนอนพักผ่อน)
	๒ ชม.
	๑.๓๐ ชม.

	รวม
	๕ ชม. /วัน
	๕ ชม. /วัน

	
	๑,๐๐๐ ชม./ปี
	๑,๐๐๐ ชม./ปี


 

หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้
	กลุ่มสาระการเรียนรู้  / กิจกรรม
	เวลาเรียน

	
	ระดับประถมศึกษา

	
	ป.๑
	ป.๒
	ป.๓
	ป.๔
	ป.๕
	ป.๖

	กลุ่มสาระการเรียนรู้
	

	ภาษาไทย
	๒๔๐
	๒๔๐
	๒๔๐
	๒๐๐
	๒๐๐
	๒๐๐

	คณิตศาสตร์
	๒๐๐
	๒๐๐
	๒๐๐
	๑๖๐
	๑๖๐
	๑๖๐

	วิทยาศาสตร์
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐

	สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
· ประวัติศาสตร์
· ศาสนาศีลธรรม  จริยธรรม
· หน้าที่พลเมืองวัฒนธรรม
        และการดำเนินชีวิตในสังคม
· เศรษฐศาสตร์
· ภูมิศาสตร์                
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐
	๑๒๐
๔๐
๒๐
๒๐

๒๐
๒๐

	สุขศึกษาและพลศึกษา
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐

	ศิลปะ
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	๔๐
	๔๐
	๔๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐

	ภาษาต่างประเทศ
	๔๐
	๔๐
	๔๐
	๘๐
	๘๐
	๘๐

	รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน)
	๘๘๐
	๘๘๐
	๘๘๐
	๘๘๐
	๘๘๐
	๘๘๐

	( รายวิชา / กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น
	หลักสูตรการสอนวิชาสหกรณ์ในโรงเรียน

	( กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
-   กิจกรรมแนะแนว
-   กิจกรรมนักเรียน
                               ลูกเสือ-เนตรนารี  
                               ชมรม
    -  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐
	๓๐
๔๐
๔๐

๑๐

	รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	๑๒๐
	๑๒๐
	๑๒๐
	๑๒๐
	๑๒๐
	๑๒๐

	รวมเวลาทั้งหมด
	ปีละไม่ต่ำกว่า ๑,๐๐๐  ชั่วโมง / ปี


๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑) 
ห้องสมุดมีขนาด  ๑๐๘  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด  ๑,๕๐๐ เล่ม



การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบดิวอี้



จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๑๓๕  คนต่อวัน
คิดเป็นร้อยละ ๗๓.๗๗ ของนักเรียนทั้งหมด
2) ห้องปฏิบัติการ


ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    
จำนวน 
   ๑
ห้อง



ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    
จำนวน 
   ๑  
ห้อง



ห้องปฏิบัติการทางภาษา         
จำนวน 
   ๑ 
ห้อง



ห้องสมุด

       
จำนวน 
   ๒
ห้อง


๓)
คอมพิวเตอร์


       
จำนวน   ๑๘ 
เครื่อง



ใช้เพื่อการเรียนการสอน 


 ๑๔ 
เครื่อง



ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
 ๑๒
เครื่อง
จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย ๙๗ คนต่อวันคิดเป็นร้อยละ ๕๓.๑๐ ของนักเรียนทั้งหมด




ใช้เพื่อการบริหารจัดการ         

๔
เครื่อง


๔) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	แหล่งเรียนรู้ภายใน
	สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	๑.ห้องสมุด

๒.ห้องคอมพิวเตอร์
๓.ห้องปฏิบัติการทางภาษา
๔.ห้องสหกรณ์
๕.ห้องธนาคารโรงเรียน
๖.แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง

ฯลฯ
	๒๐๐
๑๘๐
๑๖๕
๒๐๐
๒๐๐
๒๐๐


๕.) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
	แหล่งเรียนรู้ภายนอก
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	๑. โครงการชั่งหัวมัน
๒. ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี
๓.  วัดคีรีวงค์
๔.  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองชุมพลเหนือ
๕.  อุทยานบ้านดินเขากลิ้ง
๖.  วัดกำแพงแลง
๗.  วัดใหญ่สุวรรณาราม
๘.  วัดข่อย
๙.  วังบ้านปืน
	๑
๑
๓
๒
๑
๑
๑
๑
๑



๖) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน



๖.๑ นางเอื้อมเดือน อุ่นละม่อม
ให้ความรู้เรื่อง ทำดอกไม้หอยเซอรี่ สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน ๑  ครั้ง/ปี



๖.๒ นางสาวขวัญวรา  ถนอมมั่น   ให้ความรู้เรื่อง ข้าว สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน       แห่งนี้ จำนวน  ๕  ครั้ง/ปี




๖.๓ นางทองใบ เขื่อนเพชร    ให้ความรู้เรื่อง การฟาดข้าว ตากข้าว สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๒ ครั้ง/ปี




๖.๔ นายศิริพันธ์  ตั้งสุข  ให้ความรู้เรื่อง ข้าว และการทำหุ่นไล่กา  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน ๒ ครั้ง/ปี




๖.๕ นางสาวรจนา  อุ่นละม่อม   ให้ความรู้เรื่อง การแสดงวัฒนธรรมไทยทรงดำ         การรำลาว  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๕
ครั้ง/ปี




๖.๖ เจ้าหน้าโรงพยาบาลศูนย์คีรีวงศ์  ให้ความรู้เรื่อง การดูแลสุขภาพ  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน
  ๔  ครั้ง/ปี




๖.๗ นางพลอย  คำตัน  ให้ความรู้เรื่อง สีฝัดข้าว  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน๒  ครั้ง/ปี



๖.๘  สำนักส่งเสริมเกษตรและสหกรณ์จัดฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
จำนวน ๑ ครั้ง / ปี
๑๐. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา

๑๐.๑ ผลงานดีเด่น
	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	สถานศึกษา

	๑. การจัดกิจกรรมส่งเสริมสหกรณ์ภายในโรงเรียน ระดับภาค

	กรมส่งเสริมสหกรณ์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	ผู้บริหาร
นางสาวพัชรินทร์  เนื่องอ้น
	ผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	ครู
๑.  นางสาวรัศมี  จิรวิวัฒน์ภัทร
	ครูผู้รับผิดชอบการสอนวิชาสหกรณ์ในโรงเรียน
	กรมส่งเสริมสหกรณ์
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	๒.  นางพณาพร  สาระพงษ์
	หนึ่งแสนครูดี
	คุรุสภา

	นักเรียน
๑.  เด็กชายศิริพันธ์  หมอกเมฆ
     เด็กหญิงชลณิชา  หมอกเมฆ
     เด็กหญิงวิลาวัณย์  จรัสดี
	เหรียญทองอันดับ  ๗  การแข่งขันยุวบรรณารักษ์ส่งเสริมรักการอ่าน ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและตะวันออก
	สพฐ.

	๒.  เด็กหญิงนุชนาฏ  มลัยทอง
     เด็กหญิงวาทิตา  ทองสุก
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๓.  เด็กชายสันติภาพ  แสงโมรา
	รางวัลเหรียญทองแดง แข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออ     ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๔.  เด็กหญิงพิมพ์สุภา  ขุนณรงค์
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์หญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน      ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๕. เด็กหญิงธนภรณ์  เปรี้ยวหวาน
    เด็กหญิงอัฐพร  พรมแก้ว
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันการวาดภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟฟิก ป.๑-ป.๓  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๖.  เด็กชายเทวัณ  ธุระชัย
	รางวัลเหรียญเงิน  แข่งขันการวาดภาพระบายสีประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้   ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	๗.  เด็กชายถิรวัฒน์  เสาวะทอง
     เด็กชายธนพล  มหาอุป
     เด็กชายพีระวิทย์  ผาสุก
     เด็กชายอิทธิพล  ครื้นจิต
     เด็กชายเกียรติศักดิ์  นากสุข
     เด็กชายเตชะปัญญา  โวยสิน
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันการใช้เข็มทิศและการคาดคะเน ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน   ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๘.  เด็กหญิงประภัสสร  เขื่อนเพชร
     เด็กหญิงพรนภา  สมาธิมงคล
     เด็กหญิงวรรณิษา  เพลงวงศ์
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันการประกวดหนังสือ      เล่มเล็ก ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน      ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๙.  เด็กชายพรชนิตว์  เขื่อนเพชร
   เด็กหญิงภารนุมาศ เขื่อนเพชร
	รางวัลเหรียญเงิน แข่งขันการใช้โปรแกรมนำเสนอ (Presentation) ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๑๐. เด็กชายณัฏฐกิตติ์  สิทธิคง
     เด็กหญิงศิรินพร  ทองใย
     เด็กหญิงสุจารี  สะใบทอง
	รางวัลเหรียญทอง แข่งขันการปั้นดินน้ำมัน      ระดับปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๑๑. เด็กหญิงชลดา  เขื่อนเพชร
      เด็กหญิงฐิตาภรณ์  เอ้สมนึก
      เด็กหญิงศิรประภา  วิลัยเลิศ
	รางวัลเหรียญเงิน  แข่งขันการสร้างภาพ           ด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๑๒. เด็กชายกฤษฎา  จันทรหอม
      เด็กหญิงพรชนัน  คงประสพ
      เด็กชายอภิรักษ์  ศิริเอก 
	รางวัลเหรียญเงิน การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ฯ
	สพป.เพชรบุรี เขต ๑

	๑๓. เด็กหญิงวิลาวัณย์  จรัสดี
	เมล็ดพันธุ์ยอดกตัญญู
	สำนักงานวัฒนธรรม
 จ. เพชรบุรี


๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลสำเร็จ 

	ที่
	ชื่อ
งาน/โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	วิธีดำเนินการ

(ย่อๆ)
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
(จำนวน/ร้อยละ)

	๑
	โครงการสหกรณ์ครบวงจรตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน             มีทักษะในการวางแผนการซื้อ -ขายสินค้า การมีส่วนร่วมใน           การทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบในระดับดีมาก
๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและอุดมการณ์สหกรณ์สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน ๘ ประการ           ในระดับดีมาก
๔.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยประหยัด  อดออม ไม่ฟุ่มเฟือย
๕. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการประกอบอาชีพสุจริต
๖. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยขยันหมั่นเพียรและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ในระดับดีมาก
๗. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน
๘. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนชั้น   ป. ๔ – ๖ เข้าร่วมกิจกรรมศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	๑. เสนอโครงเพื่อพิจารณา

๒. แต่งตั้งคณะกรรมการและประชุมชี้แจงวิธีการดำเนินงาน
๓. ดำเนินงานตามกิจกรรม ดังนี้
  ๓.๑ กิจกรรมร้านค้า
  ๓.๒ กิจกรรมออมทรัพย์และโรงเรียนธนาคาร
  ๓.๓ กิจกรรมส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน ได้แก่
       ๑) ปลูกผัก
       ๒) ปลูกแก้วมังกร
       ๓) เลี้ยงปลาในกระชัง
       ๔) เพาะเห็ดนางฟ้า
       ๕) เถ้าแก่น้อย
  ๓. ๔ กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
๔. สรุปและรายงานผลการดำเนินกิจกรรม
	๑. นักเรียนร้อยละ ๙๕         มีทักษะในการวางแผนซื้อ-ขายสินค้า การมีส่วนร่วม     ในการทำงานร่วมกันอย่างเป็นระบบในระดับดีมาก
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๕                  มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและอุดมการณ์สหกรณ์สามารถนำไปใช้            ในชีวิตประจำวันได้
๓. นักเรียนร้อยละ ๙๕               มีคุณธรรมพื้นฐาน ๘ ประการในระดับดีมาก
๔.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐                 มีนิสัยประหยัด  อดออม
๕. นักเรียนร้อยละ ๙๕                    มีทักษะในการประกอบ          อาชีพสุจริต
๖. นักเรียนร้อยละ ๙๕                 มีนิสัยขยันหมั่นเพียรและ           ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ในระดับดีมาก
๗. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐          มีรายได้ระหว่างเรียน
๘. นักเรียนชั้น ป. ๔ – ๖           เข้าร่วมกิจกรรมศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง



	ที่
	ชื่อ
งาน/โครงการ/กิจกรรม
	เป้าหมาย
	วิธีดำเนินการ

(ย่อๆ)
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
(จำนวน/ร้อยละ)

	๒
	โครงการห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ
	๑. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่เอื้อต่อการอ่านและการเรียนรู้
 ๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน       มีนิสัยรักการอ่าน ถือการอ่านเป็นกิจวัตรประจำวันใช้เวลาว่าง    ในการอ่านหนังสือวันละ ๓๐-๖๐นาที อ่านหนังสือนอกเวลาอย่างน้อย ๒๐ เล่มต่อปี 
๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนบันทึกการอ่านภาคเรียนละ ๑๐ เรื่อง       
๔. เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายครอบครัวรักการอ่านห้องเรียนละ ๑๐ ครอบครัว
	๑. เสนอโครงการเพื่อพิจารณา
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการและประชุมชี้แจงวิธีการดำเนินงาน
๓. ดำเนินงานตามโครงการ
๔. สรุปและรายงานผลการดำเนินกิจกรรม
	๑. ห้องสมุดมีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่เอื้อต่อ       การอ่านและการเรียนรู้
 ๒. นักเรียน มีนิสัยรักการอ่าน ถือการอ่านเป็นกิจวัตรประจำวันใช้เวลาว่างในการอ่านหนังสือวันละ๔๐-๗๐นาที  อ่านหนังสือนอกเวลาอย่างน้อย ๒๒ เล่มต่อปี 
๓. นักเรียนบันทึกการอ่านภาคเรียนละ ๑๐ เรื่อง       
๔. โรงเรียนมีเครือข่ายครอบครัวรักการอ่านห้องเรียนละ ๑๐ ครอบครัว


๑๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่รายงาน

๑๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย  
	มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
	การประเมินคุณภาพภายใน

	
	ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  *
	ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด *

	
	น้ำหนักคะแนน
	คะแนนที่ได้
	ระดับ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับ

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
	๕
	๔.๔๘
	ดีเยี่ยม
	
	๔

	มาตรฐานที่ ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	๕
	๔.๖๐
	ดีเยี่ยม
	
	๔

	มาตรฐานที่ ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
	๕
	๔.๘๐
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	๕
	๔.๒๕
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	ด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ ๕ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
                  และเกิดประสิทธิผล
	๒๐
	๑๗
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
                 ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๒๐
	๒๐
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๗ แนวการจัดการศึกษา
	๒๐
	๒๐
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๘ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ 
                 สถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	๕
	๕
	ดีเยี่ยม
	
	๔

	ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองชุมชนปฏิบัติงาน             
                  ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๕
	๕
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๐ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา 
                 วิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
         (๑๐.๑ อัตลักษณ์ของนักเรียน : ผู้เรียนมีนิสัย “รักการอ่าน” 
                  ถือการอ่านเป็นกิจวัตรประจำวัน)
         (๑๐.๒ เอกลักษณ์ของโรงเรียน: เป็นโรงเรียนส่งเสริมนิสัย
                  รักการอ่านใน“โครงการห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ” )
	๕
	๕
	ดีเยี่ยม
	
	๔


๑๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย  
	มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
	การประเมินคุณภาพภายใน

	
	ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  *
	ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด *

	
	น้ำหนักคะแนน
	คะแนนที่ได้
	ระดับ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับ

	ด้านมาตรการส่งเสริม
มาตรฐานที่ ๑๑ การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูป
                   การศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
               (๑๑.๑ โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาตามนโยบายของหน่วยเหนือ:

                         โครงการสหกรณ์ครบวงจร )
               (๑๑.๒ โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้            
                         สูงขึ้น ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา:โครงการสหกรณ์
                         ครบวงจร)
	๕
	๕
	ดีเยี่ยม
	
	๓


๑๑.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
	มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	การประเมินคุณภาพภายใน

	
	ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  *
	ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด *

	
	น้ำหนัก
คะแนน
	คะแนนที่ได้
	ระดับ
	คะแนนที่ได้
	ระดับ

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	๕
	๔.๗๑
	ดีเยี่ยม
	
	

	มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	๕
	๔.๖๖
	ดีเยี่ยม
	
	

	มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้     
                  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	๕
	๔.๔๑
	ดีมาก
	
	

	มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
                    ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	๕
	๔.๓๓
	ดีมาก
	
	

	มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	๕
	๓.๔๒
	ดี
	
	

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน                ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	๕
	๔.๑๗
	ดีมาก
	
	

	มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	การประเมินคุณภาพภายใน

	
	ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา  *
	ผลการติดตาม ตรวจสอบ
โดยหน่วยงานต้นสังกัด *

	
	น้ำหนัก
คะแนน
	คะแนนที่ได้
	ระดับ
	คะแนนที่ได้
	ระดับ

	ด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ ๗ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
                  เกิดประสิทธิผล
	๑๐
	๙.๘๐
	ดีเยี่ยม
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๘ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ       
                  เกิดประสิทธิผล
	๑๐
	๘.๕๐
	ดีมาก
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน      
                  ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๕
	๔.๐๐
	ดีมาก
	
	๔

	มาตรฐานที่ ๑๐ สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และ
                   กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	๑๐
	๗.๒๐
	ดี
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
                  ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
	๑๐
	๗.๔๐
	ดี
	
	๓

	มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
                  ตามที่กำหนดในกฏกระทรวง
	๕
	๔.๐๐
	ดีมาก
	
	๕

	ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา  
                 เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	๑๐
	๘.๐๐
	ดีมาก
	
	๓

	ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา 
                 วิสัยทัศน์ และจุดเน้นที่กำหนด
         (๑๔.๑ อัตลักษณ์ของนักเรียน : ผู้เรียนมีนิสัย “รักการอ่าน” 
                  ถือการอ่านเป็นกิจวัตรประจำวัน)
         (๑๔.๒ เอกลักษณ์ของโรงเรียน: เป็นโรงเรียนส่งเสริมนิสัย
                  รักการอ่านใน“โครงการห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ” )
	๕
	๔.๐๐
	ดีมาก
	
	๔

	ด้านมาตรการส่งเสริม
มาตรฐานที่ ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางปฏิรูป
                  การศึกษา เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับ   
                  คุณภาพสูงขึ้น
               (๑๕.๑ โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาตามนโยบายของหน่วยเหนือ:

                         โครงการสหกรณ์ครบวงจร)
               (๑๕.๒ โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพให้            
                         สูงขึ้น ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา:โครงการสหกรณ์
                         ครบวงจร)

	๕
	๔.๐๐
	ดีมาก
	
	๓


๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม

ระดับการศึกษาปฐมวัย





	มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
	คะแนนเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ

	
	
	 ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่  ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
	๔
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่  ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	๔
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่  ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
	๔
	
	
	(
	

	 ตัวบ่งชี้ที่  ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	๘
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่  ๕ เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในชั้นต่อไป
	๙
	
	
	(
	

	ด้านการจัดการศึกษา
 ตัวบ่งชี้ที่  ๖ ประสิทธิภาพของการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๓๐
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา
	๑๔
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ ๘ ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	๓.๗๕
	
	
	(
	

	ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
ตัวบ่งชี่ที่ ๙ ผลการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุตามปรัชญาวิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา
	๒.๕
	
	
	
	(

	ด้านมาตรการส่งเสริม
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
	๒.๕
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลกรดำเนินการโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา
	๒.๕
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	๒.๕
	
	
	
	(


โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ   ดี   โดยมีค่าเฉลี่ย  ๘๖.๗๕
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         (     รับรอง         (  ไม่รับรอง
กรณีที่ไม่ได้รับการรับรอง  เนื่องจาก ............................-...........................................
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
	คะแนนเฉลี่ย    
	                  ระดับคุณภาพ

	
	
	    ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
ตัวบ่งชี้ที่  ๑  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	๙.๕๖
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่  ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมทีพึงประสงค์
	๘.๘๓
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่  ๓ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	๘.๔๐
	
	
	(
	

	 ตัวบ่งชี้ที่  ๔ ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็น
	๘.๖๘
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่  ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
	๑๒.๒๒
	
	
	(
	

	ด้านการจัดการศึกษา
 ตัวบ่งชี้ที่  ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	๗
	
	(
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา
	๔
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๘ ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	๕
	
	
	
	(

	ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
ตัวบ่งชี่ที่ ๙ ผลการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุตามปรัชญาวิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา
	๕
	
	
	
	(

	ด้านมาตรการส่งเสริม
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
	๕
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลกรดำเนินการโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา
	๕
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	๕
	
	
	
	(


โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดี           โดยมีค่าเฉลี่ย  ๘๓.๖๙  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         (  รับรอง         (  ไม่รับรอง
กรณีที่ไม่ได้รับการรับรอง  เนื่องจาก ...........................-............................................
๑๓. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายใน
       ๑๓.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย

จุดเด่น


เด็กมีทักษะและความรู้พื้นฐานที่สำคัญมีความพร้อมศึกษาต่อในชั้นต่อไปครูผู้สอนจิตอาสา เสียสละทุ่มเทและมีส่วนร่วมในการวางแผนจัดการศึกษา  จัดประสบการณ์เรียนรู้และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยลงมือปฏิบัติจริงในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

จุดที่ควรพัฒนา

ครูควรจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาสมองของเด็กและนำองค์ความรู้ใหม่ ๆ   มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ พร้อมทั้งครูควรนำผลการวิจัยมาใช้เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรม

ข้อแสนอแนะ

สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน จัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ       ให้เด่นชัดน่าสนใจและเอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูนำความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ใช้    สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย

       ๑๓.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จุดเด่น 

ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตอาสา เสียสละทุ่มเทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนต่ำกว่าเกณฑ์การทดสอบระดับชาติ  เมื่อเปรียบเทียบคะแนนพัฒนาพบว่าสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  และสาระการงานพื้นฐานอาชีพและเทคโนโลยีมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าการสอบระดับชาติ

จุดที่ควรพัฒนา  

ควรเร่งรีบจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น     ในสาระคณิตศาสตร์ สาระภาษาไทย สาระวิทยาศาสตร์ สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ครูและบุคลากรทางการศึกษาควรจัดทำแผนการสอนในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้   โดยการลงมือปฏิบัติจริงและสามารถสรุปความรู้ได้ และทำการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การใช้ผลการประเมินผู้เรียนเป็นข้อมูลในการปรับเปลี่ยนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับการทดสอบระดับชาติทั้ง ๘ กลุ่มสาระ

ข้อแสนอแนะ 

ครูทุกคนต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ  ควรจัดให้มีแบบวัด  แบบทดสอบและข้อสอบที่ได้มาตรฐาน การวางแผนการสอนที่เชื่อมโยงความรู้กับกิจกรรมต่าง ๆ และส่งเสริมการสรุปความรู้ของผู้เรียน 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม

ระดับการศึกษาปฐมวัย


จุดเด่น


เด็กมีทักษะและความรู้พื้นฐานที่สำคัญมีความพร้อมศึกษาต่อในชั้นต่อไปครูผู้สอน                         มีความสามารถในการจัดประสบการณ์เรียนรู้และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการให้มีความเข้มแข็ง สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพตามกรอบที่กฎหมายกำหนด สถานศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการดำเนินงานเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง


จุดที่ควรพัฒนา

เด็กควรได้รับการส่งเสริมเรื่องสุขนิสัยและสุขอนามัยที่ดี  ครูควรนำผลการ วิจัยมาใช้เพื่อพัฒนาเด็ก  จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาสมองของเด็ก และนำองค์ความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สถานศึกษาการที่ควรจัดระบบข้อมูล สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการที่ถูกต้อง  

ข้อแสนอแนะ

สถานศึกษาควรส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาฝึกความรับผิดชอบ  ความมีระเบียบวินัย                     รู้จักการเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี  ได้รับการฝึกความคิดรวบยอด  และมีสุขอนามัยที่ดีและมีความปลอดภัย ส่งเสริมให้ครูจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน  จัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้เด่นชัด  น่าสนใจและเอื้อต่อการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ครูนำความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนการสอน         ที่หลากหลาย
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จุดเด่น 

ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตอาสา เสียสละทุ่มเทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการให้มีความเข้มแข็ง  สามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพตามกรอบที่กฎหมายกำหนด สถานศึกษา มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการดำเนินงานเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง


จุดที่ควรพัฒนา  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยรวมต่ำกว่าเกณฑ์การทดสอบระดับชาติผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรทั้ง ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้พร้อมทั้งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้ดีขึ้น  ครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดความชำนาญในการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานและการทำวิจัยในชั้นเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ภาษาถิ่นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทำให้เกิดความสับสนในด้านการออกเสียงของหลักการใช้ภาษาที่ถูกต้องครูควรปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ของตนเองอย่างสม่ำเสมอ  โดยใช้ผลการประเมินผู้เรียน เป็นข้อมูลในการปรับเปลี่ยนการสอนเพื่อให้สอดคล้องกับการทดสอบระดับชาติทั้ง ๘ กลุ่มสาระ

ข้อแสนอแนะ 

กลุ่มสาระที่ได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไป  สถานศึกษาควรหามาตรการส่งเสริมรักษาระดับผลสัมฤทธิ์ให้สู่ความเป็นเลิศ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ได้ระดับคุณภาพต่ำกว่าดี  สถานศึกษาต้องหามาตรการส่งเสริม              ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดียิ่งขึ้น  ครูทุกคนต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถใน                      การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ  ควรจัดให้มีแบบวัด  แบบทดสอบและข้อสอบ             ที่ได้มาตรฐาน ควรส่งเสริมพัฒนาให้มีนิสัยรักการอ่านอย่างจริงจังให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น

๑๔. สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาปฐมวัย

สภาพปัญหา 

ครูควรจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาสมองของเด็ก การประเมินพัฒนาการผู้เรียน  และนำองค์ความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้  ครูผู้สอนต้องรับผิดชอบภาระงานสนับสนุนและภาระงานที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต้นสังกัด


จุดเด่น 

เด็กมีทักษะและความรู้พื้นฐานที่สำคัญมีความพร้อมศึกษาต่อในชั้นต่อไปครูผู้สอน                    มีความสามารถในการจัดประสบการณ์เรียนรู้และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเน้นให้เด็กได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง  ผู้บริหารบริหารจัดการระดับปฐมวัยตามกรอบที่กฎหมายกำหนด สถานศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการดำเนินงานเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง


จุดที่ควรพัฒนา

การส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาฝึกความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย  รู้จักการเป็นผู้นำ       ผู้ตามที่ดี ได้รับการฝึกความคิดรวบยอดและมีสุขอนามัยที่ดีและมีความปลอดภัย ส่งเสริมให้ครู                  จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน  จัดมุมประสบการณ์ต่างๆให้เด่นชัด น่าสนใจและเอื้อต่อการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ครูนำความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย               ลดภาระงานของครูผู้สอนเพื่อให้มีเวลาในการเรียนการสอนเต็มเวลา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน


สภาพปัญหา 


ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยรวมต่ำกว่าเกณฑ์การทดสอบระดับชาติผู้เรียนควรได้รับ             การส่งเสริมให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรทั้ง ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ลดภาระงานของครูผู้สอนเพื่อให้มีเวลาในการเรียนการสอนเต็มเวลา ส่งเสริมให้ครูวางแผนการจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงองค์ความรู้ผู้เรียนสามารถเชื่อโยงองค์ความรู้จากการปฏิบัติจริงกับกิจกรรมสนับสนุนโครงการต่าง ๆ   

จุดเด่น 

ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตอาสา เสียสละทุ่มเทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ผู้บริหารบริหารจัดการระดับประถมศึกษาตามกรอบที่กฎหมายกำหนด สถานศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน  สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการดำเนินงานเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง

จุดที่ควรพัฒนา

จัดโครงการ/กิจกรรม/ค่ายวิชาการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ได้ระดับคุณภาพต่ำกว่าดีให้ดียิ่งขึ้น ลดภาระงานของครูผู้สอนเพื่อให้มีเวลาในการเรียนการสอนเต็มเวลา ครูทุกคนต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ และสามารถเชื่อมโยงกับกิจกรรมสนับสนุนหรือภาระงานที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต้นสังกัด ควรจัดให้มี  แบบวัด แบบทดสอบและข้อสอบที่ได้มาตรฐานตรงตามตัวชี้วัดและฝึกให้ผู้เรียนได้มีการทำแบบทดสอบอย่างต่อเนื่อง ครูผู้สอนต้องประเมินผลผู้เรียนทุกหน่วยการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนที่ไม่ผ่านการประเมินโดยการสอนซ่อมเสริม ควรส่งเสริมพัฒนาให้มีนิสัยรักการอ่านอย่างจริงจังให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น

ตอนที่ ๒
แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

๑. การบริหารจัดการศึกษา 


โรงเรียนบ้านเนินรักแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔  ด้านได้แก่ ด้านการบริหารงานวิชาการ  การบริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ  การบริหารงานบุคคล ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/มีเทคนิคการบริหารแบบใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School  Based Management - SBM)  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยวงจรคุณภาพ
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านเนินรัก



























แผนภูมิที่๔โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน
๒. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
ปรัชญา
มนุษย์ทุกคนสามารถพัฒนาให้เจริญงอกงามได้ด้วยการศึกษาและเคารพในคุณค่าของความแตกต่างระหว่างบุคคล
วิสัยทัศน์ (VISION)
ในปี ๒๕๕๘  โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการบริการจัดการพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานแบบมีส่วนร่วมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  มีความรู้ตามมาตรฐานหลักสูตร มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความภูมิใจในความเป็นไทยและการเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน

พันธกิจ (MISSION  STATEMENT)
1. พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพโดยเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ มีนิสัยรักการอ่านมีคุณธรรมจริยธรรม                  มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีความภูมิใจในการเป็นสมาชิกของประชาคมอาเซียน
2. ส่งเสริมครูและบุคลากรปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มความสามารถ
3. โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและตามหลักธรรมาภิบาล 

จุดเน้น               
โรงเรียนบ้านเนินรัก กำหนดจุดเน้นตามความพร้อมของสถานศึกษาเพื่อเป็นแนวทางกำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดไว้ดังนี้ 
 
๑.  เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๕ กลุ่มสาระหลัก เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ ๓
 
๒.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ อ่านออก เขียนได้ ใน ๑ ปี ภายใน ๑  ปี 


๓.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาทุกคนอ่านออกเขียนได้ 

๔.  นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ต้องได้รับการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ
 
๕.  พัฒนาศักยภาพนักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยี    เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมการจัดให้ผู้เรียนทุกคนได้มีเวทีแสดงความรู้สามารถ 
   
๖.  นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความรักชาติ 
 
๕.  มีระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ
 
๖.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาต่าง ๆและชุมชน
 
๗.  ครูต้องได้รับการพัฒนาความรู้และสมรรถนะอย่างต่อเนื่อง
  
๘.  สถานศึกษาผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและผ่านการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก   
เป้าหมาย     

 
๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้เรียนได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ  ใฝ่เรียนรู้มีนิสัยรักการอ่าน ขยัน ประหยัดและออม มีความสามารถในการสื่อสาร การคิด           การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิตและการใช้เทคโนโลยี มีความเชื่อมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย     อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะและรับผิดชอบต่อสังคม
 
๒. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 
๓. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง
 
๔. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งในการบริหารและการจัดการศึกษาสอดรับกับแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษาเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครอง          ส่วนท้องถิ่นในการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพตามมาตรฐานอย่างมีธรรมาภิบาล
 
๕. สนองจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามจุดเน้นและความพร้อมของสถานศึกษา
เป้าประสงค์          

   
ผู้เรียนได้พัฒนาเรียนรู้เต็มตามศักยภาพและเหมาะสมกับวัยตามธรรมชาติ มีความรู้และสมรรถนะ     ที่สำคัญและคุณลักษณะที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.......และตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑  
อัตลักษณ์ของนักเรียน         


ผู้เรียนมีนิสัย “ขยัน ประหยัดและออม” 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาสหกรณ์ในโรงเรียน 

๓.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา


โรงเรียนดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา ดังนี้


๓.๑ ด้านผลการจัดการศึกษา



๑) พัฒนาเด็กระดับปฐมวัยให้มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัยปฏิบัติตามข้อตกลง          ของห้องเรียนและสถานศึกษาฝึกให้รู้จักการเป็นผู้นำเละผู้ตามที่ดีโดยให้เด็กได้มีโอกาสเป็นหัวหน้าห้อง



๒) พัฒนาเด็กระดับปฐมวัยให้มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้      ได้สนทนาอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพื่อให้เด็กสามารถจัดลำดับความคิดและสรุปรวบยอด   สิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้



๓)  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ได้ระดับคุณภาพต่ำกว่าระดับดีทุกกลุ่มสาระโรงเรียนหามาตรการส่งเสริมยกระดับผลสมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดียิ่งขึ้นโดยจัดโครงการ / กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียน  เรียนรู้ช้า  การฝึกทักษะการทำข้อสอบแบบวิเคราะห์  การเข้าค่ายวิชาการ  ส่งเสริมให้ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  และวิจัยเพื่อแก้ปัญหาด้านการเรียนของผู้เรียน



๔) พัฒนาส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านอย่างจริงจังให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นโดยฝึกให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณและมีความคิดสร้างสรรค์  รู้จักศึกษาหาความรู้และแสวงหาความรู้  เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง


๓.๒  ด้านบริหารจัดการศึกษา
๑) บริหารจัดการเวลาให้ความสำคัญกับการบริหารงานวิชาการมากกว่างานอื่นลดภาระงานของครูให้มีเวลาจัดกิจกรรมการเรียนรู้เต็มเวลา  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่หลอมรวมกับกิจกรรม         ที่ได้รับมอบหมายและสรุปเป็นองค์ความรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในสาระต่าง ๆ 



๒)  จัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กเน้นเรื่องความสะอาด         ถูกสุขลักษณะ  ความปลอดภัยและความสวยงามที่สอดคล้องกับการทำงานของสมอง
 


๓) ส่งเสริมการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดประสบการณ์เรียนรู้เช่น สื่อเกมการศึกษา        สื่อเทคโนโลยี  และสื่อจากภูมิปัญญาท้องถิ่น



๔)  สถานศึกษาจัดให้มีแบบวัด  แบบทดสอบและข้อสอบที่ได้มาตรฐานโดยจัดโครงการ/กิจกรรมวัดประเมินแบบวัดแบบทดสอบและข้อสอบหาค่าความยากง่าย  หาค่า IOC และมีการทดลองใช้ก่อนนำมาใช้กับผู้เรียนจริง


๓.๓ ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ



๑)  พัฒนาครูทุกคนโดยระบบพี่เลี้ยงให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้    ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเต็มระบบมีแบบวัด แบบทดสอบและข้อสอบที่ได้มาตรฐานโดยจัดโครงการ/กิจกรรมวัดประเมินแบบวัดแบบทดสอบและข้อสอบหาค่าความยากง่าย  หาค่า IOC และมีการทดลองใช้ก่อนนำมาใช้กับผู้เรียนจริง 



๒) ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน  จัดมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้เด่นชัด น่าสนใจและเอื้อต่อการเรียนรู้สอดคล้องกับการพัฒนาสมอง



๓) ส่งเสริมครูในการผลิต / จัดหาสื่อการเรียน/สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย ที่สามารถฝึก      ให้เด็กได้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง



๓.๔ ด้านการประกันคุณภาพ



๑)  ดำเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเพื่อให้เกิดวงจรคุณภาพที่ยั่งยืน
๔. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
1) พัฒนาผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
2) พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์
3) ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
4) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุสมผล
5) ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
6) ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต

กลยุทธ์ที่ ๒  การบริหารจัดการศึกษา
1)  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
2)  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
3)  คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
4)  การดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  กระบวนการเรียนรู้และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
5)  การดำเนินการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
6)  การดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

กลยุทธ์ที่ ๓  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
1)  พัฒนาและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
2)  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา

กลยุทธ์ที่ ๔  อัตลักษณ์ของสถานศึกษา
1)  จัดโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัย “ขยัน  ประหยัดและออม”

กลยุทธ์ที่ ๕  มาตรการส่งเสริมการจัดการศึกษา
1) จัดโครงการส่งเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ผู้อำนวยการโรงเรียน





คณะกรรมการที่ปรึกษา





คณะกรรมการสถานศึกษา





ด้านการบริหารวิชาการ





ด้านการบริหารงบประมาณ





ด้านการบริหารงานบุคคล





ด้านการบริหารทั่วไป








